De Keerkring

Centrum voor Opvoedingsondersteuning

werft aan

1 pedagogisch/vormingsmedewerker opvoedingsondersteuning
(M/V) 19u

Plaats in de organisatie

De functie van de pedagogisch/vormingsmedewerker (0.5VTE) is een ondersteunende functie (geen
lijnfunctie, niet-hiérarchisch). De medewerker is ondersteunend actief in de verschillende
deelwerkingen van de organisatie volgens de visie en de methodieken van vzw De Keerkring,
centrum voor opvoedingsondersteuning.

Functie

Als pedagogisch/ vormingsmedewerker opvoedingsondersteuning neem je deel aan:
- coachen en vormen van de vrijwilligersploeg Opvoedingslijn
- deteams Spreekuur en Groepswerk
- het uitwerken en aanleren van vormingspakketten
- praktische en inhoudelijke planning van teams en van individuele coaching
Als pedagogisch/ vormingsmedewerker opvoedingsondersteuning sta je in voor:
- het beantwoorden en het opvolgen van opvoedingsvragen via e-mail

Daarnaast kan je mee ingeschakeld worden in het permanentiesysteem van de telefoon.

Profiel

Vaardigheden

- mensen enthousiasmeren en onze visie en methodieken, vertrekkend vanuit de
definitie van opvoedingsondersteuning (Prof. Lieve Vandemeulebroecke, KUL),
overbrengen

- zelfstandig en in teamverband kunnen werken

- sterke communicatieve vaardigheden (in spreken en schrijven)

- een groot empatisch en empowerend vermogen ten aanzien van diverse
doelgroepen (leeftijd, socio-economische achtergronden)

- inzichten hebben in de mechanismen van kansarmoede

- basiskennis van het Officepakket beheersen.



Houding

de Keerkring visie enthousiast uitdragen
een punctuele en professionele houding
flexibel omgaan met inhoud en strategie
diplomatisch en oprecht

een gezonde dosis zelfreflectie.

ErvaringZkennis

- in het werken vanuit een systeemtheoretische visie

- in het werken vanuit de communicatietheorie van P. Watzlawick
beschikken over ervaring in het werken met gezinnen en de relatie tussen
ouders/opvoeders en kinderen
ervaring in het samenwerken met vrijwilligers is welkom.
ervaring in het begeleiden en uitdenken van vormingen, coachingtechnieken is
een pluspunt
bij voorkeur werkte je al eerder met verschillende (bijzondere) doelgroepen,
waaronder de kansarme ouder ....
kennis van de sociale kaart

Diploma:
- Min. bachelor in menswetenschappelijke richting

Aanbod

- een deeltijdse (19/38) arbeidsovereenkomst van bepaalde duur tot einde 2012 (met
mogelijkheid tot wijziging naar contract onbepaalde duur)

- maandloon : volgens wettelijk barema B1C (PC 319.01)

- werkplaats : Plezantstraat 165/1, 9100 Sint-Niklaas

Datum in dienst

indiensttreding onmiddellijk

Sollicitatieprocedure

Indien je geinteresseerd bent kan je schriftelijk je kandidatuur stellen vé6r 10 februari
2012 t.a.v. llse De Block directie, Plezantstraat 165/1, 9100 Sint-Niklaas met een
gemotiveerd schrijven en uitgebreid CV.

Kandidaten worden op de hoogte gebracht of ze al dan niet worden weerhouden.
Als je kandidatuur wordt weerhouden, word je uitgenodigd voor een gesprek.
De eerste gesprekken zullen plaatsvinden einde februari.

Website: http://www.opvoedingslijn.be


http://www.opvoedingslijn.be/

